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PREMESSO CHE

- con determinazione nNn. 638 del 05/10/2025, ¢ stato approvato lo schema di bando di concorso
pubblico per soli esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale Area Funzionari e delle Elevate
Qualificazioni (ex posizione economica D1), CCNL Comparto funzioni locali, a tempo parziale al 50% e
indeterminato;

- in data 07/11/2025, si & proceduto pubblicare il Bando di concorso pubblico per soli esami, per
I’assunzione di n. 1 unita di personale Area Funzionari e delle Elevate Qualificazioni (ex posizione
economica D1) CCNL Comparto funzioni locali, a tempo parziale al 50% e indeterminato, fissando il
termine di scadenza per la presentazione delle domande al 06/12/2025;

- il suindicato bando di concorso € stato pubblicato:

a) sul Portale InPA, per il reclutamento del personale per la Pubblica Amministrazione
raggiungibile al sito WWW.INPa.goV.it, ai sensi di quanto previsto dall’art. 35 ter del Dlgvo 165
del 31 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

a) all’Albo pretorio del Comune di Latera;

b) nel portale istituzionale dell’Ente;

c) nella sezione “Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”, ai sensi di quanto disposto dall’art.

189 del Digvo n. 33 del 14.03.2013, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico

e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

RILEVATO CHE con determinazione n.698 del 09/12/2025, sono stati ammessi al
concorso pubblico per soli esami, per 1’assunzione di n. 1 unita di personale Area dei
Funzionari e delle E.Q, profilo funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL
Comparto funzioni locali, a tempo parziale al 50% e indeterminato, n. 7 candidati

RAMMENTATO CHE con determinazione n. 699 del 09/12/2025, e stata nominata la
commissione esaminatrice per le prove selettive relative al concorso pubblico per soli
esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale Area dei Funzionari e delle E.Q, profilo
funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL Comparto funzioni locali, a tempo
parziale al 50% e indeterminato, come di seguito indicato:

- Dott. Ssa Martina Mosca, Segretario Comunale del Comune di Latera con funzioni di Presidente;

- Ing. Claudia Giulianelli, con funzione di Componente;

- Ing. Giorgio Bianchi, funzionario E.Q, Responsabile del Settore Tecnico , con funzione di
componente;

- Dott.ssa Gloria Rebichini, funzionario titolare di E. Q. dell'area Finanziaria del Comune di Latera,


http://www.inpa.gov.it/

con funzione di segretario verbalizzante

PRESO ATTO CHE i componenti della Commissione giudicatrice hanno sottoscritto,
all'atto dell'insediamento, apposita dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita
e di inconferibilita dell'incarico e di conflitto di interessi, come da dichiarazioni agli atti
della procedura

DATO ATTO CHE

- indata 11.12.2025 si ¢ proceduto alla pubblicazione dell’avviso di convocazione alla prova scritta
fissata per il giorno 30.12.2025;

- in data 07/01/2026 ¢ stato pubblicato I’avviso di convocazione alla prova orale fissata al 03.02.2026
per i partecipanti risultati idonei alla prova scritta;

- i suindicati avvisi sono stati pubblicati sul Portale Unico del reclutamento inPA e sul sito web

CODICE INPA PROVA PROVA TITOLI TOTALE
SCRITTA ORALE
1. F582FNNBY4 28 27 7 62
2. GK4GWMVVNP 26 25 5 56
3. TK62AREX9Q 23 27 4,75 54,75
4, 49KWXPWGFZ 22 25 7 54
5. 91DOMTCANS 21 24 4,5 49,5
6. PRBMXF22P8 22 23 3 48

istituzionale del Comune di Latera sezione “Amministrazione Trasparente” — “Bandi di Concorso”

ACQUISITI, al termine dei lavori, i seguenti verbali redatti dalla Commissione
esaminatrice:

n. 1 del 10.12.2025;
n. 2 del 30.22.2025;
n. 3 del 30.12.2025;
n. 4 del 03.02.2026;

RILEVATO CHE espletate tutte le prove concorsuali, la Commissione giudicatrice ha
provveduto a trasmettere gli esiti delle prove scritta, orale nonché la valutazione dei titoli e a
rassegnare la graduatoria finale di merito che risulta essere la seguente:



RITENUTO, pertanto, di dover procedere a prendere atto dei verbali delle operazioni della
Commissione esaminatrice e, per l'effetto, all'approvazione della graduatoria di merito del
concorso pubblico in oggetto, rimodulando la stessa in ragione dei titoli di riserva,
preferenza, precedenza dichiarati da ciascun candidato in sede di presentazione della
domanda di partecipazione

RILEVATO CHE la suindicata comunicazione ¢ stata pubblicata sul Portale Unico del reclutamento inPA e
sul sito web istituzionale del Comune di Latera https://www.comune.latera.vt.it, sezione “Amministrazione
Trasparente” — “Bandi di Concorso”;

ATTESA la necessita di procedere alla verifica dell’autenticita delle dichiarazioni
presentate, all’atto della domanda di partecipazione e all’acquisizione della disponibilita
all’assunzione da parte del vincitore;

ACCERTATO inoltre, il rispetto dei vigenti presupposti normativi necessari per poter
procedere ad assunzioni di personale;

DATO ATTO CHE

- in seguito alla verifica del possesso dei requisiti e alla disponibilita all’assunzione, si procedera
all’assunzione del vincitore del concorso;

- D’assunzione rispetta i limiti alla spesa del personale imposti dall'art. 9, comma 28, d.I. 78/2010,
convertito in legge 122/2010 oltre che dall'art. 1, comma 557, legge 296/2006 e risulta coerente con i
vincoli in materia di spesa del personale e con il nuovo quadro normativo vigente di cui al DM del 17
marzo 2020

RILEVATO CHE, ai sensi, dell’art. 33 del DIgs 165/2001 non sussistono situazioni di
eccedenze di personale

ATTESTATA la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa mediante apposito
parere di regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 147 bis del D.Igs. 267/2000, cosi come
introdotto dall’art. 3, co. 5 del d.l. 10 ottobre 2012, n. 174

DATO ATTO CHE il sottoscritto Responsabile, in qualita di soggetto competente ad
adottare il presente provvedimento, secondo quanto previsto dall’art. 16, D.Lgs. 36/2023,


http://www.comune.cutrofiano.le.it/

non si trova in alcuna situazione di conflitto di interesse anche potenziale con riferimento al
procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990, dell’art. 6 del
D.P.R. n. 62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti
pubblici) e del vigente Codice di Comportamento del Comune di Latera;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 76 in data 27/08/2025 esecutiva, di
aggiornamento del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione, il piano triennale del
fabbisogno di personale 2025/2027;

RICHIAMATI

il DIgvo n. 267 del 18.08.2000- Testo Unico delle leggi sull ‘ordinamento degli enti locali;

il D.P.R. n. 4897 del 1994 avente ad oggetto “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle
altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, come modificato dal DPR N. 82 del 16.06.2023;

il Dlgvo 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”

il vigente Statuto comunale

Tutto cid premesso e considerato,

DETERMINA

DI DARE ATTO CHE:

con determinazione Nn. 638 del 05/10/2025, & stato approvato lo schema di bando di concorso
pubblico per soli esami, per 1’assunzione di n. 1 unita di personale Area dei Funzionari e delle E.Q,
profilo funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL Comparto funzioni locali, a tempo
parziale al 50% e indeterminato; in data 07.11.2025, si € proceduto pubblicare il Bando di concorso
pubblico per soli esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale Area dei Funzionari e delle E.Q,
profilo funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL Comparto funzioni locali, a tempo
parziale al 50% e indeterminato, fissando il termine di scadenza per la presentazione delle domande
al 29.07.2024, sul Portale InPA, all’Albo pretorio del Comune di Latera; nel portale istituzionale
dell’Ente; nella sezione ‘“Amministrazione Trasparente — Bandi di Concorso”, ai sensi di quanto
disposto dall’art. 189 del Dlgvo n. 33 del 14.03.2013

con determinazione N. 699 del 09/12/2025 ¢ stata nominata la Commissione esaminatrice per le
prove selettive relative al concorso pubblico per soli esami, per I’assunzione di n. 1 unita di personale
Area dei Funzionari e delle E.Q, profilo funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL
Comparto funzioni locali, a tempo parziale al 50% e indeterminato;

DI PRENDERE ATTO dei verbali della Commissione giudicatrice n. 1 del 10.12.2025, n. 2

del 30.22.2025, n. 3 del 30.12.2025, n. 4 del 03.02.2026;inerenti al concorso pubblico per
soli esami, per 1’assunzione di n. 1 unitd di personale Area dei Funzionari e delle E.Q, profilo
funzionario tecnico, ex posizione economica D1 CCNL Comparto funzioni locali, a tempo parziale al
50% e indeterminato, prioritariamente riservato a volontari delle forze armate

DI APPROVARE, per ’effetto, la graduatoria finale di merito predisposta dalla Commissione
giudicatrice con verbale n. 4 del 03.02.2026

DI DARE ATTO dei titoli di preferenza e precedenza presentati dai candidati idonei, la
graduatoria risulta essere la seguente:



I Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Martina Mosca

Copia della presente determinazione viene pubblicata all’Albo on line nel sito istituzionale dell’ente ai sensi
dell’art.32 L.69/2009 e s.m. dal 10/02/2026 al 25/02/2026 al n. 120 del Registro delle Pubblicazioni

Il Responsabile del Servizio
F.to Dott.ssa Martina Mosca

Copia conforme all'originale per uso amministrativo

Il Responsabile del Servizio
Dott.ssa Martina Mosca

Firme sostituite da indicazione a mezzo stampa ai sensi dell'articolo 3, comma 2 del D.Lgs n.39/1993



